
 

アーバンスポーツエキシビション企画および運営等業務委託 

事業者選定に係る評価基準表 

評価項目 評価ポイント 配 点 

① 業務実施体制 
・提案内容を実施できる人員が確保されているか 

・発注者の要望等に迅速・柔軟に対応できる体制か 
２０ 

② 提案内容 

の的確性 

イベントの 

企画内容 

・仕様書２「趣旨」及び仕様書３「事業目的とター

ゲット」に即した内容か 

・「デモンストレーション」「競技大会」「体験会」

の時間構成とエリア配置は現実的かつ事業目的

に対し効果的か 

・メイン会場とサテライト会場の双方向の人流・誘

客は効果的か 

・採用種目は仕様書の条件を満たしかつ事業目的に

対し効果的か 

・出演者等の候補は有力かつ発信力のある選手か、

またその招聘実現の確実性はあるか 

３０ 

イベントの 

費用対効果 

・協賛獲得の手法や見込みは適切か 

・協賛金額の多寡 
１０ 

・事業の目的達成という観点において、提案内容が

見積金額と比較し、費用対効果が高いか 
１０ 

③ 業務実績 
・本業務と同種・類似実績の件数・内容・成果が本

業務にふさわしいものか 
１０ 

④ 提案内容 

の実現性 

実施方法等 
・実施方法等が具体的で、実現性の高い内容となっ

ているか 
１０ 

スケジュール 
・実施に無理のない実現可能なスケジュールが組ま

れているか 
１０ 

合計 １００ 

提案者の順位の決定方法 

１ 評価委員 1名あたり 100 点満点、合計 300 点満点で、各委員の採点の合計点が最も高い者を

契約候補者とする。なお、各委員の採点の合計 180 点を最低基準点とし、それ以上の点数を得

た提案者の中から契約候補者を選定する。 

２ 点数が同点になった場合は、次の方法により順位を決定する。 

(1)配点が 30 点の項目の点数が高い者を上位とする。 

(2)(1)が同点の場合は、評価項目③の点数が高い者を上位とする。 

(3)(2)も同点の場合は、評価委員の話し合いで決定する。 

３ 評価委員に提案者の利害関係者が含まれる場合は、その者を除斥する。 


